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Academic Year 2024-2025    

     

Number of Colleges with BP     [ 4] Number of Departments with BP   [11]      

    

Number of Academic Staff  [7] Number of Female Academic Staff     [4]    

    

Number of Teaching Staff  [7] Number of Research Staff  [0]  

    

Number of B.Sc. Students       
3704 

  Number of Female B.Sc. Students 1001         

mailto:Ayah.AbdulHussain@sa-uc.edu.iq
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Number of Levels with BP 1            Number of Total Modules with BP 

   

Name of LMS Platform بولونيا          

 
 

 

                  https://sa-uc.edu.iq/ar               University website URL 

   

Quality Assurance URL 

 
5-year Strategic planning URL 

https://sa-uc.edu.iq/ar/quality-assurance 

  https://sa-uc.edu.iq/ar/quality-assurance 

 

https://sa-uc.edu.iq/ar
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 ملخص التقرير  .2

 

 ESG-2015 معايير     2.1

 

 

 

في جامعة شط العرب تطبيق مسار بولونيا لضمان جودة التعليم والتعلم، وتحقيق مخرجات تعليمية تتوافق مع معايير  إدارة وتسويق النفط والغازيتبنى قسم 

جه ومناهجه وطرائق التدريس والتقويم لتحقيق جودة  ، ويعمل القسم باستمرار على تطوير برامABET الجودة المحلية والدولية، ولا سيما معايير اعتماد

 .مخرجاته التعليمية

 

 

 

 
 

 سياسة ضمان الجودة      2.1.1
 

 .العاليوتعليمات وزارة التعليم  ESG-2015 توجد سياسة معلنة لضمان الجودة في الجامعة، تم إعدادها وفقًا لمعايير •

 .تشمل السياسة تقييم ذاتي دوري، ومشاركة الأطراف المعنية، والتحسين المستمر •

 .في تطوير وتنفيذ السياسة من خلال اللجان ووحدات الجودة  يشُارك أصحاب المصلحة  •

 :  رابط السياسة

 
 
 

 البرامجتصميم واعتماد     2.1.2
 

 .البرامج مصممة بما يتوافق مع استراتيجية الجامعة وأهدافها ومخرجات التعلم •

 .يشُارك أصحاب المصلحة )تدريسيون وطلبة( في تصميم المناهج ومراجعتها •

 .البرامج تحقق أهداف التعليم العالي الأربعة: نشر المعرفة، التوظيف، التنمية الشخصية، المواطنة الفاعلة •

 .وحدة على أربع سنوات  ECTS 240 عبء الطالب الدراسي وفق نظامحُدد  •

 .اعتماد البرامج يتم بشكل رسمي عبر مجالس الأقسام ووحدات الجودة •

 .شركة نفط البصرةمثل  زيارات ميدانية لعدة شركاتمجلس صناعي محدد، ولكن هناك لا يوجد  •

 

 

 

 

 

 المقدمة  .1

https://sa-uc.edu.iq/ar/quality-assurance 
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 التعليم المتمركز حول الطالب     2.1.3
 

 .تطُبق طرائق تدريسية تشجع الطالب على التفكير وحل المشكلات والابتكار •

 .تشمل استراتيجيات التدريس: محاضرات، مختبرات، ورش عمل، زيارات ميدانية •

 .على التغذية الراجعة ترُاجع الطرائق التدريسية دوريا بناء •

 .يشُجع القسم استقلالية الطالب مع ضمان التوجيه والدعم •

 .وتوجد لجنة انضباط للنظر في هذه الشكاوىالطلبة توجد آليات لشكاوى  •

 .مسارات التعلم المرنة محدودة لكنها قيد التطوير •
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 قبول وتقدم واعتراف وشهادات الطلبة     2.1.4
 

 .القبول وفق تعليمات الوزارة والجامعة •

 .الأكاديميةيتم توثيق بيانات الطلبة  •

 مرفق جدول متطلبات التخرج 0020. التخرج يتطلب استكمال المناهج، التدريب العملي، مشروع التخرج •

 
 

 

 
 

 الهيئة التدريسية    2.1.5
 

التخطيط والتنظيم والتوجيه والرقابة لكل فعاليات الادارة وكذلك البحث وحل  غطي مجالات مثلتخصصاته تالكادر التدريسي مؤهل و •

 المشكلات الادارية المختلفة

 .تدريسيًا من تخصصات متنوعة 7يضم القسم  •

 .تعُقد ورش تطوير مهني بشكل دوري •

 مرفق مع هذا التقرير :(API) تقرير مؤشر الأداء الأكاديمي •

 
 

 
 

 التعليمية ودعم الطلبة الموارد     2.1.6
 

 .لكن الحاجة قائمة لتطوير المصادر الرقمية متكاملةتوجد مكتبة  •

 .توسيعمهني، لكنه بحاجة إلى  يتوفر دعم أكاديمي وتوجيه •

 

 
 

 إدارة المعلومات     2.1.7

 

 .المعلومات المتعلقة بهمالهيئة التدريسية وجميع الأداء الأكاديمي، و يجمع القسم بيانات عن أعداد الطلبة، •

 .تسُتخدم التغذية الراجعة لتطوير البرامج •

 .نظام تتبع للخريجين ومساراتهم المهنية هناك افكار لوضع •
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 المعلومات المعلنة للجمهور     2.1.8
 

 .ينشر موقع الجامعة بيانات عن البرامج، متطلبات القبول، وأسماء التدريسيين •

 .المعلومات التي تخص القسموالكثير من  •

  uc.edu.iq/ar-https://sa.     الرابط

 
 

 المراجعة المستمرة والدورية للبرامج     2.1.9
 

 

 . ات التعلم ومحتوى المقررات سنوياترُاجع مخرج •

 .ؤخذ ملاحظات الطلبة وسوق العمل في الاعتبارت •

 .المناهج وفق تطورات التكنولوجيا ومتطلبات سوق العملث حدت •

 الاعتماد على مبدأ التغذية الراجعة في تحسين البيئة التعليمية •

 

 

 
 

 
 

 التقييم الخارجي الدوري     2.1.10
 

 .(ABET) القسم يستعد للاعتماد الأكاديمي •

 .الوثائق والعمليات متوفرة لدعم التقييم الخارجي •

 . راك أصحاب المصلحةمرتفعة، لكن يلزم مزيد من إشالجاهزية  •

 
 

https://sa-uc.edu.iq/ar
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 قائمة البرامج   2.5

 
 

 ( )بكالوريوس كلية الادارة والاقتصاد / قسم إدارة وتسويق النفط والغاز •

 

 

 
 

 

 حصائيات عامة حول الطلبةا    2.2
 .طالبة 53طالب،  79توزيع الطلبة حسب الجنس:  .1

 50, الامتحان النهائي 10, امتحان المد 40التكويني توزيع الدرجات:  .2

 ]بنهاية هذا التقريرمرفقة نسب النجاح والرسوب في برنامج واحد: ] .3

 .نسب النجاح والرسوب بين البرامج: لا ينطبق بسبب وجود برنامج واحد يتبع مسار بولونيا .4

 
 

 

 حصائيات البحث العلمي    2.3

 

  

 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

  

 

 التوصيات والملاحظات     2.4

 
 

 .اسياسات الجودة ونشرها إلكترونيق توثي  •

 .الطالبتعزيز التعليم المتمركز حول  •

 .إشراك أصحاب المصلحة في مراجعة البرامج •

 .توسعة الموارد التعليمية الرقمية •

 .ABET مواصلة الاستعداد لاعتماد •

 

2العدد الكلي للبحوث المنشورة :   

0عدد البحوث في مستودعات سكوباس :   
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 الملحق: تقرير مؤشر الأداء الأكاديمي

 فيدباك الطالب  .1

       الإدارة والاقتصاد : الكلية  

   إدارة تسويق النفط و الغاز: القسم
     الفصل الثاني

 

   

        

   الدرجة  المرحلة  اسم المادة 

   14.509091 الأولى  إدارة النفط 

 12.945455 الأولى  اساسيات علم الحاسوب 
 

 

   14.036364 الأولى  محاسبة النفط 

   13.654545 الأولى  اقتصاد النفط 

   14.690909 الأولى  مبادئ الإحصاء 

   12.381818 الأولى  اللغة العربية 

 

 

 

 
 

 

 

 

   

 

        

Column1 Column2 Column3 
 

      

            الإدارة و الاقتصاد : الكلية
الفصل   قسم ادارة وتسويق النفط و الغار:  القسم

            الاول 

             

        الدرجة  المرحلة  اسم المادة 

        13.333333 الأولى  مبادئ الإدارة 

        14.133333 الأولى  الرياضيات 

        13.311111 الأولى  مبادئ المحاسبة 

        13.377778 الأولى  مبادئ الاقتصاد 

        13.6 الأولى  اللغة الإنكليزية 

        14 الأولى  الديمقراطية وحقوق الانسان 

          

12.8
13

13.2
13.4
13.6
13.8

14
14.2

قسم ادارة وتسويق النفط و الغار: القسم

11

12

13

14

15

إدارة النفط اساسيات 
علم 

الحاسوب

محاسبة 
النفط

اقتصاد 
النفط

مبادئ 
الإحصاء

اللغة 
العربية

إدارة تسويق النفط و الغاز: القسم
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 تقييم الاستاذ .2
 

 الفصل الدراسي الاول   /عي، حسب مواد المستوى الاول  ستاذ الجاملاتقييم رئيس القسم للعملية التعليمية وا

 اسم التدريسي  ت
اللقب  

 العلمي 

الاختصاص  

 العام 

الاختصاص  

 الدقيق 

الدراسية المكلف   المادة

 بتدريسها 
#1 #2 

   درجة التقيمم النهائي

 درجة(  20)من  

1 
د.رافد عبد الجليل  

 مجيد
 مدرس

إدارة 

 الاعمال 

إدارة انتاج 

 وعمليات 
 20 10 10 مبادئ الادارة 

2 
د . عامر جميل عبد  

 الحسين  
 اقتصاد  استاذ

اقتصاد  

 صناعي 
 20 10 10 مبادئ اقتصاد 

3 
زهراء حيدر عبد  

 الجبار  

مدرس 

 مساعد
 اقتصاد  اقتصاد 

الديمقراطية وحقوق  

 الانسان
10 5 15 

 وفاء سعيد حسن  4
مدرس 

 مساعد
 15 5 10 مبادئ محاسبة  اقتصاد  اقتصاد 

 علياء ماجد دخيل  5
مدرس 

 مساعد
 15 5 10 الرياضيات  اقتصاد  اقتصاد 

6 
محمود حسين 

 محمود

مدرس 

 مساعد

علوم مالية  

 ومصرفية

علوم مالية  

 ومصرفية
 15 5 10 اللغة الانكليزية 

 
 الدراسي الثاني  الفصل /عي، حسب مواد المستوى الاول  ستاذ الجاملاالتعليمية واتقييم رئيس القسم للعملية 

 اسم التدريسي  ت
اللقب  

 العلمي 

الاختصاص  

 العام 

الاختصاص  

 الدقيق 

الدراسية المكلف   المادة

 بتدريسها 
#1 #2 

   درجة التقيمم النهائي

 درجة(  20)من  

1 
د. عبد الحسين  

 برغش

أستاذ 

 مساعد
 15 5 10 اللغة العربية اللغة العربية العربيةاللغة 

2 
أنيس باسل عبد  

 الكريم  

مدرس 

 مساعد
 15 5 10 اساسيات علم الحاسوب  حاسوب  حاسوب 

3 
زهراء حيدر عبد  

 الجبار  

مدرس 

 مساعد
 15 5 10 اقتصاد نفط  اقتصاد  اقتصاد 

 وفاء سعيد حسن  4
مدرس 

 مساعد
 15 5 10 محاسبة نفط  اقتصاد  اقتصاد 

 علياء ماجد دخيل  5
مدرس 

 مساعد
 15 5 10 احصاء  اقتصاد  اقتصاد 

6 
ميرهان ماجد عبد  

 الحسين 

مدرس 

 مساعد
 15 5 10 إدارة نفط  إدارة اعمال إدارة اعمال

 

 :   للجدول اعلاه الابعاد الفرعية وقيمها القصوى

 . درجات( 10)   الالتزام برسالة القسم ورؤيته .#1

 درجات(  10)دعم استراتيجية القسم نحو بيئة تعليمية جيدة  .#2
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 تقييم حقيبة الاستاذ  .3
 

  2024/2025للسنة الدراسية  للمستوى الاول،  ستاذلاحقيبة ا لتقييم رئيس القسم 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 :   للجدول اعلاه الابعاد الفرعية وقيمها القصوى

 )جاتدر 10(واجبات ومسؤوليات أعضاء هيئة التدريس  .#1

 )جاتدر 5(ومعارف وقيم معينة  ي تحقيق مهاراتكفاءة المعلم ف .#2

 (درجة 20(التدريب والتعليم المستمر   .#3

 (درجة 20(ودعم القطاعات العلمية والصناعية  ي البحث والتطويررؤية الجامعة ف .#4

 )جاتدر 8( ليالنشاط الدو .#5

 )درجتان(دعم إيرادات الجامعة  .#6

 

 اللقب العلمي اسم التدريسي ت
الاختصاص  

 العام 

الاختصاص  

 الدقيق 
#1 #2 #3 #4 #5 #6 

درجة التقيمم  

 النهائي 

 درجة(  65)من 

1 
د.رافد عبد الجليل  

 مجيد
 مدرس

إدارة 

 الاعمال 

إدارة انتاج 

 وعمليات 
10 5 12 5 4 0 36 

2 
د . عامر جميل عبد  

 الحسين  
 اقتصاد  استاذ

اقتصاد  

 صناعي 
7 5 12 5 4 0 33 

3 
زهراء حيدر عبد  

 الجبار  
 30 0 4 5 12 5 4 اقتصاد  اقتصاد  مدرس مساعد

 33 0 4 5 12 5 7 اقتصاد  اقتصاد  مدرس مساعد وفاء سعيد حسن  4

 30 0 4 5 12 5 4 اقتصاد  اقتصاد  مدرس مساعد علياء ماجد دخيل  5

6 
محمود حسين 

 محمود
 مدرس مساعد

علوم مالية  

 ومصرفية

علوم مالية  

 ومصرفية
7 5 12 5 4 0 33 

7 
د. عبد الحسين  

 برغش
 أستاذ مساعد 

اللغة 

 العربية

اللغة 

 العربية
6 5 12 5 4 0 32 

8 
أنيس باسل عبد  

 الكريم  
 30 0 4 5 12 5 4 حاسوب  حاسوب  مدرس مساعد

9 
زهراء حيدر عبد  

 الجبار  
 30 0 4 5 12 5 4 اقتصاد  اقتصاد  مدرس مساعد

 30 0 4 5 12 5 4 اقتصاد  اقتصاد  مدرس مساعد وفاء سعيد حسن  10

 33 0 4 5 12 5 7 اقتصاد  اقتصاد  مدرس مساعد علياء ماجد دخيل  11

12 
ميرهان ماجد عبد  

 الحسين 
 إدارة اعمال مدرس مساعد

إدارة 

 اعمال
7 5 12 5 4 0 33 
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